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Prot. n. 235 del 31.12.2025     

 
DETERMINA N. 39 DEL 31.12.2025

DETERMINA A CONTRARRE

Art. 50, comma 1, lett. b), d.lgs. 36/2023

Affidamento di incarico di consulenza del lavoro – durata anni uno

IL PRESIDENTE DEL CDA DELLA FONDAZIONE MIdA

PREMESSO CHE

• la Fondazione MIdA si avvale di un servizio di consulenza del lavoro finalizzato all’elaborazione delle buste paga, 

al calcolo del costo del personale, alla corretta applicazione degli istituti contrattuali e all’osservanza degli obblighi 
previdenziali e assistenziali di legge relativi ai dipendenti;

• tale servizio risulta indispensabile per garantire il regolare funzionamento dell’Ente e l’adempimento degli obblighi    

normativi in materia di lavoro e previdenza;

ATTESO CHE

• il contratto in essere con l’attuale affidatario del servizio, dott. Mauro De Santis, con studio in Via Francesco La 
Francesca n. 67 – Salerno, P. IVA 03374220659, risulta in scadenza alla data del 31.12.2025;

VISTO

• l’art. 50, comma 1, lett. b), del d.lgs. 36/2023, che consente l’affidamento diretto di servizi e forniture di importo  
inferiore a euro 140.000,00, nel rispetto dei principi di cui agli artt. 1, 2 e 3 del medesimo decreto;

PRESO ATTO

• che il dott. Mauro De Santis, in forza dei pregressi affidamenti, ha maturato alla data del 31.12.2025 compensi 

complessivamente percepiti pari a euro 119.500,00;
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CONSIDERATO CHE

• anche tenuto conto degli affidamenti pregressi, l’importo residuo entro la soglia di cui all’art. 50 del d.lgs. 36/2023 
consente il (ri)affidamento del servizio fino alla concorrenza della somma di euro 139.900,00 oltre IVA e oneri 

accessori;

VISTA

• la necessità di garantire la continuità del servizio di consulenza del lavoro senza soluzione di continuità;

PRESO ATTO

• che, sulla base degli affidamenti precedenti, l’importo annuale del servizio risulta determinato in euro 7.000,00 oltre 
IVA e oneri accessori, corrispondente a un compenso semestrale pari a euro 3.500,00;

PRESO ALTRESÌ ATTO

• che, al netto delle somme già percepite dal professionista alla data del 31.12.2025, residua una disponibilità di spesa 
pari a euro 20.400,00, idonea a consentire l’affidamento del servizio per la durata di anni uno, con decorrenza dal 1° 

gennaio 2026 e scadenza al 31.12.2026;

CONSIDERATO

• che, ai sensi dell’art. 49 del d.lgs. 36/2023, il principio di rotazione può essere derogato qualora la scelta 
dell’operatore economico sia adeguatamente motivata, in particolare in ragione della qualità delle prestazioni rese e 

della convenienza economica dell’affidamento;

RITENUTO

• che, alla luce del curriculum professionale del dott. Mauro De Santis, dell’esperienza maturata nello specifico 
contesto della Fondazione MIdA, dell’elevato livello qualitativo del servizio reso e della congruità del compenso 

rispetto alle prestazioni richieste, sussistano le condizioni per procedere al (ri)affidamento in deroga al principio di 
rotazione;

RITENUTO ALTRESÌ

• opportuno procedere al (ri)affidamento del servizio di consulenza del lavoro al dott. Mauro De Santis per la durata 

di anni uno, in conformità alla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12 del 24.11.2025;
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Dispone e determina

1. di procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del d.lgs. 36/2023, al (ri)affidamento dell’incarico di 
consulenza del lavoro in favore dell’operatore economico dott. Mauro De Santis, con studio in Via Francesco La 

Francesca n. 67 – Salerno, P. IVA 03374220659;

2. di determinare l’importo contrattuale in euro 7.000,00 oltre IVA e oneri accessori, da corrispondersi in due rate 
semestrali di euro 3.500,00 ciascuna oltre IVA e oneri accessori, previa verifica della regolare esecuzione del 
servizio e a seguito di presentazione di regolare fattura e di stabilire che la durata del contratto è di anni uno, con 

decorrenza dal 1° gennaio 2026 e scadenza al 31.12.2026

3.di nominare quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. 36/2023, la sig.ra 
Antonietta Cafaro, la quale provvederà alla formalizzazione del contratto ai sensi dell’art. 18, comma 1, del d.lgs. 

36/2023 mediante nota di incarico, all’acquisizione dell’autodichiarazione attestante il possesso dei requisiti di cui 
agli artt. 94, 95 e 98 del d.lgs. 36/2023 

 4. di demandare al RUP il conseguimento del CIG per l’importo di euro 7.000,00 oltre IVA e oneri accessori 

tramite la Piattaforma Certificata Net4Market, operante in partenariato con Trecentosoftware s.r.l.;

5. di disporre la pubblicazione della presente determina sul sito istituzionale della Fondazione MIdA – Sezione 
“Amministrazione Trasparente” – Sottosezione “Consulenti e Collaboratori”, trattandosi di incarico professionale 

ex art. 2229 c.c.;

 6. di sottoporre il presente atto alla ratifica del Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile e di  
trasmetterne copia al RPCT.

 Il Presidente del CDA della Fondazione MIdA
 Prof.ssa Maria Rosaria Carfagna


